NARODNY PROJEKT V
Aktivacia nezamestnanych a nezamestnanych
s nizkou motivaciou odkazanych na davku v hmotnej nudzi

Kéd projektu: 11210120001

Programovy dokument: Sektorovy operaény program Ludské zdroje

Realizacia projektu:

Lokalita: Projekt je pripraveny ako tzv. narodny projekt v rdmci programovacieho

dokumentu SOP Ludskeé zdroje. Projekt bude realizovany s pésobnostou na celom tzemi Slovenskej republiky
s vynimkou Bratislavského kraja.

Priorita 1: rozvoj APTP

Opatrenie 1.1: modernizacia a zvySenie rozsahu a kvality SZ a rozvoj aktivacnych programov
pre UoZ

Podopatrenie 1.1.B: rozvoj aktivanych programov UoZ

Termin realizacie projektu: od 9.2.2004 do 30.9.2008

Celkovy ciel

> poskytnut pomoc a podporu tym obciam, pravnickym alebo fyzickym osobdm podfa § 52 ods. 5 zékona
0 sluzbach zamestnanosti, ktoré organizovanim aktivacnej ¢innosti podporovali udrZiavanie pracovnych
navykov UoZ ako prostriedok zvySovania zamestnatefnosti, najmé@ znevyhodnenych UoZ a oséb
odkazanych na davku v hmotnej nudzi

Specifické ciele

» zvySenie podielu UoZ zapojenych do programov aktivacie

> zvySenie zainteresovanosti obci a pravnickych alebo fyzickych oséb, uvedenych v § 52 ods. 5 zékona
o sluzbach zamestnanosti na miestnej urovni na organizovani programov aktivacie pre UoZ

> zvySenie motivacie dlhodobo nezamestnanych UoZ a UoZ odkdzanych na davku v hmotnej nudzi
zucastiovat sa programov aktivacie

Cielové skupiny

» dlhodobo nezamestnani odkazani na davku v hmotnej nudzi

Nastroje pomoci

> finan¢ny prispevok dlhodobo nezamestnanym UoZ k davke v hmotnej nudzi
> finanny prispevok obci, ktora organizuje obecné prace alebo pravnickej a fyzickej osobe,
ktord organizuje dobrovolnicke prace



Aktivity na dosiahnutie stanoveného ciela projektu

VVVVYVYY

zabezpecene publicity a informovanosti NP pre vSetky potencidlne cielové skupiny
prijimanie ziadosti o prispevok na aktivacnu ¢innost
spracuvanie Ziadosti o prispevok na aktivaénu €innost na urade PSVR
poskytovanie udajov o UoZ obci, v ktorej maju trvaly pobyt
uzatvaranie dohéd s obcami o vykonavani mensich obecnych sluzieb pre obec organizovanych obcou

a pravnickymi alebo fyzickymi osobami podfa § 52 ods. 5 zakona o sluzbach zamestnanosti o vykonavani

dobrovolnickych prac
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poskytovanie prispevkov na aktivaénu ¢innost
evidencia vyplatenych prispevkov na aktivaénu €innost obci, pravnickej alebo fyzickej osobe podfa § 52
ods. 5 zékona o sluzbach zamestnanosti

dokladovanie pouZitych finanénych prispevkov na aktivacnu ¢innost obci, pravnickej alebo fyzickej osobe

podia v § 52 ods. 5 zakona o sluzbach zamestnanosti

» evidencia uzatvorenych dohod

Priklad z praxe:

V mnohych pripadoch na Slovensku aktivacna &innost prispievala nielen k obnoveniu pracovnych navykov, ale

aj k rozsirovaniu zru€nosti zaradenych UoZ na tento druh aktivity.

V obci Jelka, okrem upratovania verejnych priestranstiev a drobnych stavebnych prac, sa realizovali aj také
¢innosti ako napr. straZenie verejnych objektov, pomocné préace v jedalni, vysadba stromov v obecnych
lesoch, oprava miestnych komunikacii, ako aj doruCovanie posty v ramci obce. Pocas realizacie aktivacne;
¢innosti boli z radov evidovanych nezamestnanych prijati do pracovného pomeru 4 UoZ ako koordinatori

aktivacnej innosti.

Finanéné ukazovatele NP V- SOP L'Z

Typ vydavku Rozpocet Cerpanie FP % vycerpanych FP
1. Personalne naklady 0,00 0,00 0,00
2. Zariadenie / Vybavenie 0,00 0,00 0,00
3. Naklady NP

3.2. spotrebny tovar a prevadzkovy materidl 22 620 309,00 22 620 305,60 99,99
12353.5 Fp)):))jit\(/);/;i 2i:Ieekomunlkaéné poplatky, poplatky 670 446,00 670 445,30 99,99
3. Spolu 23 290 755,00 23290 750,90 99,99
4. Odpisy vlastného majetku 0,00 0,00 0,00
5. Podpora frekventantov (cielovych skupin)

5.6. prispevok na aktivacné programy pre UoZ 3279 465 270,00 3279 424 965,68 99,99
5. Spolu 3279 465 270,00 3279 424 965,68 99,99
6. Ostatné naklady

6.4. publicita NP 12 340 909,00 12 340 844,92 99,99
6. Spolu 12 340 909,00 12 340 844,92 99,99

7. Celkové opravnené naklady NP

(1.-6.)
Zdroj: ustredie PSVR V Bratislave

3 315 096 934,00

3 315 056 561,50

V suvislosti s hodnotenim efektivnosti redlneho erpania FP, urady PSVR v ramci SOP LZ
dosiahli 99,99 % - né Cerpanie FP v ramci NP.




Fyzické ukazovatele NP V - SOP L'Z

Merna

jednotka Periodicita Skutocnost’

Typ Nazov

Pocet 0sdb, ktoré sa zicastnili na
aktivatnych programoch, osoba Stugee-a 250 000 617 759
Vystup organizovanych verejnymi SZ

Pocet poskytnutych prispevkov
v ramci opatrenia

prispevok Stvrtrodne 50 000 39 908

Percentudlna miera Uspesnosti osob

0, % y o x
aktivovanych verejnymi SZ na TP L Stvrtrocne

Vysledok
Pocet subjektov a organizdcii, ktoré

. : L . subjekt Stvrtrocne
realizovali programy v rdmci opatrenia

Rast miery zamestnanosti osdb, ktoré
sa zamestnali na zéklade vyuzitia
programov v ¢asovych intervaloch po
Dopad | skongeni programu

0,57 % - k 31. 12. 2004
16,60 % - k 30. 6. 2008

% polrocne

Znizenie poGtu poberatelov davok " Stvrtrotne k 31.12.2004 ... 172 720
v hmotnej nlidzi ’ k 30. 6. 2008... 170 079

Zdroj: ustredie PSVR V Bratislave

NP prebiehal uspesne. Ofakavané hodnoty ukazovatelov za celé obdobie implementacie NP boli
spinené v % nasledovne:

pri pocte 0sb, ktoré sa zucastnili na aktivatnych programoch, organizovanych verejnymi

SZ na 247 %

pri poéte poskytnutych prispevkov v ramci opatrenia na 80 %

pri percentudlnej miere Uspesnosti 0sob aktivovanych verejnymi SZ na TP na 9 %

pri potte subjektov a organizacii, ktoré realizovali programy v ramci opatrenia na 227 %

miera zamestnanosti 0séb, ktoré sa zamestnali na zaklade vyuzitia programov v ¢asovych intervaloch po
skonceni programu sa od roku 2004 zvysila z 0,57 % na 17 % v roku 2008

pocet poberatelov davok v hmotnej nudzi od roku 2004 sa zniZil 0 2 641 os6b
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