
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny v Košiciach
- schválený Hodnotiacou komisiou v rámci Výzvy 1/2007

Interný projekt úradu č.4 :

 Prešijeme sa do zamestnania ©
(šička vo výrobe pre automobilový priemysel)©

Cieľ projektu :
� pre zvýšenie odborných špecifických zručností cieľové skupiny absolvujú vzdelávacie aktivity v profesii šička vo

výrobe
� získanie nových zručností, doplnenie a rozšírenie súčasných zručností zníži rozdiely v kvalifikačnej štruktúre

ponuky a dopytu po práci
� na základe identifikácie individuálnych kvalifikačných potrieb UoZ/ZoZ uľahčiť ich vstup a návrat na trh práce

prostredníctvom vzdelávania a prípravy pre trh práce zodpovedajúceho požiadavkám pracovných miest
a individuálnym potrebám UoZ/ZoZ

Cieľové skupiny zapojené do projektu :
• uchádzači o zamestnanie (vrátane uchádzačov o zamestnanie zaradených do aktivačnej činnosti) vedení

v evidencii úradu práce vo veku nad 18 rokov, prednostne ženy s rodinnými povinnosťami a osamelé matky
s deťmi bez vzdelania,

Samotná realizácia:

Aktivity boli zamerané na získanie osvedčenia „šička vo výrobe“ .

Jednou z aktivít bol aj motivačný výcvik.

Súčasťou bola aj odborná prax u konkrétneho zamestnávateľa.

Počet zaradených UoZ 20
Počet ukončených UoZ 17

Počet UoZ umiestnených do zamestnania
do 3 mesiacov po ukončení projektu

2

Stav k 31.12.2008

Tento projekt bol financovaný z Národného projektu IIIa
Národný projekt IIIa   je spolufinancovaný z prostriedkov Európskej únie

Termín začatia realizácie: 25.03.2008
                                
Termín ukončenia: 31.10.2008


