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Úrad vypracoval na základe Internej normy  č. IN – 045/2009  Regionálny projekt na zabezpečenie praktickej
prípravy UoZ na začatie prevádzkovania alebo vykonávania SZČ, vrátane praktickej prípravy podnikateľského
zámeru, stratégie prípravy a rozvoja podnikania („praktická príprava“). Regionálny projekt bude odoslaný na
odsúhlasenie hodnotiacej komisii Ústredia PSVaR.

Praktická príprava realizovaná internou formou („interná praktická príprava / IPP“)

Interná praktická príprava bude trvať 5 pracovných  dní.

Prijímanie prihlášok UoZ o zaradenie na praktickú prípravu UoZ.
Úrad prostredníctvom spolupráce sprostredkovateľov s odbornými poradcami bude priebežne prijímať

prihlášky UoZ, ktorí budú zaradení do príslušnej aktivity.

Výber UoZ – účastníkov  praktickej  prípravy zabezpečí  zamestnanec oddelenia služieb zamestnateľnosti
v spolupráci s oddelením služieb zamestnávateľom  v zmysle Schémy pomoci  de  MINIMIS  č. 1/2007
v platnom znení na podporu zamestnanosti.

Výstupom aktivity bude aj spracovaný podnikateľský zámer na profesiu, v ktorej bude UoZ podnikať.

UoZ po absolvovaní internej praktickej prípravy obdržia potvrdenie o absolvovaní  praktickej prípravy UoZ na
začatie prevádzkovania alebo vykonávania SZČ, vrátane praktickej prípravy podnikateľského zámeru,
stratégie prípravy a rozvoja podnikania. Potvrdenie  z praktickej prípravy je akceptovateľné, pre účely splnenia
podmienok v zmysle § 49 alebo §57 zákona o službách zamestnanosti, do jedného roka od ukončenia
absolvovania praktickej prípravy na začatie prevádzkovania alebo vykonávania SZČ, ktorá bola realizovaná
úradom.

organizačné zabezpečenie IPP:   oddelenie služieb zamestnateľnosti

Obsahové zameranie  internej praktickej  prípravy UoZ :

Predpokladaný čas trvania : 8,30 hod. – 12,30 hod.

1.deň

Oddelenie projektového riadenia

Zákon č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti - § 49, § 57, § 50g-h

Podnikateľský plán:
- osnova
- náležitosti podnikateľského plánu
- miesto realizácie podnikania
- finančná prognóza
- kalkulácia predpokladaných nákladov

Schéma pomoci de minimis na podporu zamestnanosti v aktuálnom znení
Oprávnenosť nákladov
Zakázané činnosti

Predčasné ukončenie SZČ a súvis so zákonom č.5/2004

Postup pri podaní žiadosti o príspevok (prílohy)
Podmienky dohody a poskytnutia príspevku podľa zákona č. 5/2004 Z.z.



Kľúč k podnikaniu – regionálny projekt na začatie prevádzkovania alebo vykonávania  SZČ – doplnok č.1

Košice, 01.07.2009 3

2. deň

Daňový úrad
Zákon o dani z príjmov:

- základné pojmy
- základ dane pre OSZČ

- príjmy z podnikania pre OSZČ

- sadzba dane pre OSZČ

- daňové výdavky pre OSZČ

- odpisovanie HM a NM pre OSZČ

- prihlasovanie OSZČ

- dane pre OSZČ (platca DPH)
- daňové priznanie pre OSZČ

zákon o správe daní a poplatkov pre OSZČ

Živnostenský úrad
Živnostenský zákon pre OSZČ:

- čo je živnosť

- osoby oprávnené prevádzkovať živnosť

- všeobecné a osobitné podmienky prevádzkovania živnosti
- odborná spôsobilosť

- prekážky prevádzkovania živnosti
- rozdelenie živností
- živnostenské oprávnenie
- oprávnený zástupca a konanie
- pokračovanie živnosti, pozastavenie a zánik živnosti
- prevádzkovanie viacerých živností jedným OSZČ

- prevádzkáreň a miesto podnikania
- druhy živností
- živnostenský list
- náležitosti ohlásenia a vydanie živnosti

3.deň

Sociálna poisťovňa
Zákon o sociálnom poistení pre OSZČ

- základné pojmy
- rozsah poistenia pre OSZČ

- vznik a zánik poistenia pre OSZČ

- vymeriavací základ pre OSZČ

- dávka v nezamestnanosti a nemocenská dávka pre OSZČ

- oznamovacie povinnosti OSZČ

Zdravotná poisťovňa
Zákon o zdravotnom poistení

- základné pojmy
- rozsah poistenia pre OSZČ

- vznik a zánik poistenia pre OSZČ

- vymeriavací základ pre OSZČ

- oznamovacie povinnosti OSZČ

- ročné zúčtovanie

4. deň

Spracovanie, konzultácia a kontrola podnikateľského zámeru UoZ

5. deň

Spracovanie, konzultácia a kontrola podnikateľského zámeru UoZ
Vydávanie potvrdení o absolvovaní IPP uchádzačom o zamestnanie
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Interná praktická príprava je zameraná na :

Prehľadné zhrnutie základnej myšlienky
Na relatívne malom priestore možno načrtnúť jadro podnikania, hlavný cieľ, zdroje, ktoré sú potrebné na jeho
dosiahnutie, tiež úlohy a úskalia, ktoré treba zvládnuť. Dobrý plán by mal umožňovať koncentrovať sa na to
podstatné – na hlavný cieľ a na jadro podnikania.
V každodennom „zápase o prežitie“ je ľahké stratiť zo zreteľa hlavný cieľ a utápať sa v nepodstatných
drobnostiach. Úspešní podnikatelia vedia, čo chcú a idú za tým. Ak máte na papieri to čo chcete, viete za čím
máte ísť.

Rozmenenie hlavného cieľa na jednotlivé časti
Základnú myšlienku plán zvyčajne delí na jednotlivé oblasti a konkrétne úlohy v jednotlivých oblastiach.
Z týchto oblastí a úloh možno relatívne jednoducho zostaviť každodenné plány úloh a vnímať napredovanie
vpred. Tieto podrobnejšie úlohy sa nazývajú aj akčné plány.

Možnosť porovnať plán so skutočnosťou – s odstupom času
Plán je referenčný nástroj – umožní po jednom či viacerých rokoch porovnať skutočnosť podnikania s
pôvodným zámerom. Referuje či bol správny odhad a úsudok. Mať dobrý odhad a úsudok je tá podstatná
vlastnosť podnikateľa a plán ju pomôže budovať.

Celkový počet UoZ, ktorých úrad predpokladá zaradiť do praktickej prípravy internou formou
za rok 2009 = 200 UoZ

Projektový tím Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny v Košiciach

Ing. Zuzana Záraská
vedúca odd. služieb zamestnateľnosti
Ing. Anna Pisarčíková
vedúca odd. projektového riadenia

Použité skratky

zákon o službách zamestnanosti = zákon č.5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti v znení neskorších
predpisov

úrad = Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny v Košiciach

UoZ = uchádzač o zamestnanie

VPM = voľné pracovné miesta

HK = Hodnotiaca komisia Ústredia pre posudzovanie projektov a  projektových zámerov predkladaných na
Ústredie

praktická príprava = praktická príprava UoZ na začatie prevádzkovania alebo vykonávania SZČ, vrátane
praktickej prípravy podnikateľského zámeru, stratégie prípravy a rozvoja podnikania

IPP = praktická príprava realizovaná internou formou = interná praktická príprava


