
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny v Košiciach
- schválený Hodnotiacou komisiou v rámci Výzvy 2/2008

Interný projekt úradu č. 11 :

 ... A je to ! ©

(stavebný robotník)

Cieľ projektu :

• realizáciou tohto vzdelávania sa zohľadnia súčasné požiadavky na zručnosti a kvalifikáciu zo strany zamestnávateľov a individuálne
potreby UoZ, ktorí majú problém pri hľadaní zamestnania z dôvodu dopytu zamestnávateľov po profesii – stavebný robotník,

• zlepšenie postavenia UoZ na trhu práce a riešenie situácie na regionálnom trhu práce (Košický región)

• znižovanie regionálnych disparít v kvalifikačnej štruktúre ponuky a dopytu práce prostredníctvom interného projektu orientovaného na
poskytovanie nových zručností alebo na obnovu, doplnenie a rozšírenie pôvodných zručností UoZ z deprivovaného regiónu

Cieľové skupiny zapojené do projektu :

• uchádzači o zamestnanie (vrátane uchádzačov o zamestnanie zaradených do aktivačnej činnosti) vedení
v evidencii úradu práce môžu byť UoZ aj bez vzdelania, s dobrým zdravotným stavom,

Samotná realizácia:

Aktivity budú zamerané na získanie osvedčenia v oblasti stavebnej profesie :
- získať základné teoretické poznatky z oblasti stavebnej výroby,
- naučiť sa manuálne zručnosti v stavebnej profesii,
- účastníci budú pripravení na výkon stavebných prác v najrôznejších stavebných firmách,

Jednou z aktivít bol aj motivačný výcvik.

Súčasťou bola aj odborná prax u konkrétneho zamestnávateľa.

Počet zaradených UoZ 20
Počet ukončených UoZ 13
Počet UoZ umiestnených do zamestnania
do 2 mesiacov po ukončení projektu

1

Stav k 31.12.2008

Tento projekt bol financovaný z Národného projektu IIIa
Národný projekt IIIa   je spolufinancovaný z prostriedkov Európskej únie

Termín začatia realizácie: 11.07.2008
                                
Termín ukončenia: 05.12.2008


